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NUEVOS ESTATUTOS

Aspectos principales y
proceso de aprobacion

La Cooperativa Obrera de Viviendas (COV) hallevado a
cabo unarevision exhaustiva de sus estatutos sociales,
un documento que requeria adaptarse a las necesida-

desactuales de la cooperativay de su base social, asi

como con el marco normativo vigente. La propuesta
de nuevos estatutos, recientemente aprobada por la
Asamblea General, introduce modificaciones signifi-
cativas que buscan mejorar la gobernanza, la trans-
parenciay la eficiencia operativa de la cooperativa.

Principales cambios en los estatutos

Conversiéon en cooperativa
integral

Uno de los cambios mas destacados
es la transformacion de la cooperati-
va en una cooperativa integral de vi-
viendas, consumidores y usuarios, y
de servicios. Esta ampliacion permite
a la cooperativa diversificar su oferta
de servicios y productos, integrando
no solo la construccion y gestion de
viviendas, sino también una gama de
servicios que mejoran la calidad de vida
de su base social y del entorno de la
cooperativa.

Nuevas tipologias de socios

Alas personas socias de vivienda, que
constituyen elalmadela COV, se suman
ahoratrestipos de socios y socias fisi-
casyjuridicas: (1) Las personas socias
consumidoras y usuarias, personas
fisicas que deseen obtener bienes y
servicios; (2) Las personas socias de
servicio, comunidades de propietarios
que necesiten servicios de gestién, ad-
ministracion de fincas, limpieza, repa-
raciones, servicios complementariosy
compras parala comunidad; y (3) Las
socias colaboradoras, personas fisicas o
juridicas, que, sin participar enla activi-
dad cooperativizada principal, pueden
colaborar enlaconsecucién del objeto
social de la cooperativa mediante la
aportacion de capital.

Diversificacion de servicios

Gracias a esta actualizacion de
Estatutos, la COV ahora puede ofrecer
una gama mas amplia de servicios a
su renovada base social mas alla de
sus funciones como cooperativa de
viviendas. Entre otros servicios se
incluyen:

® Servicios que mejoren las
condiciones habitacionales en los
diferentes estadios de la vida de las
personas socias, tanto dentro como
fuera de las viviendas promovidas y
gestionadas por la cooperativa.

® Contribuciénalamejoradela
calidad de vida de las personas en
relacion con su vivienday con sus
vecinos, fomentando el entendimiento
entre los propietarios basado en el
respeto mutuo.

® Gestion de la conservacion,
administracion y mantenimiento de las
viviendas de sus personas socias, asi
como de sus instalaciones y servicios
comunes

® Prestacion de servicios auxiliares
como gestion de comunidades,
limpieza, conserjeriay reparaciones

® Gestion del espacio comunitario,
promoviendo y facilitando la
convivenciay el sentido de comunidad
entre sus personas socias

® Acercamiento y difusidn de la cultura
y el ocio en todas sus manifestaciones
entre las personas socias.

Asamblea general, consejo
rector y comité de recursos
y garantias

Los maximos érganos de gobierno con-
tindan siendo la Asamblea General y el
Consejo Rector a los que se suma un
comité de nueva creacion, el Comité
de Recursos y Garantias, un érgano
encargado de tramitar y resolver los
recursos presentados contra las san-
cionesimpuestas por el Consejo Rector,
asi como otros recursos previstos en
los estatutos o en los reglamentos de
la cooperativa.

Modelo de gestién
democratico

Los estatutos refuerzan el modelo de
gestidn democratico de la cooperativa
fomentando la participaciony el com-
promiso con los valores cooperativos.
Ademads, se han revisado las faltas y
los procedimientos sancionadores para
evitar comportamientos antisociales,
mantener el buen nombre de la coo-
perativay prevenir el uso indebido de
las viviendas y espacios comunitarios.




Proceso de
aprobacion

Elproceso de aprobacién de los nuevos
estatutos de la COV ha sido abiertoy
participativo. Seinicid con la elaboracion
de unborrador coordinado entre una co-
misidn de seguimiento (Consejo Rector,
Interventoresy Direccién)y el equipo de
Set-C de asesoramiento y acompafiamiento
juridico. Dicho borrador se presenté a
la base social para surevisiony comen-
tarios. Posteriormente, se celebraron
diversas reuniones informativas en las
que se explicaronlos cambios propues-
tos y se respondieron las dudas de las
personas socias. La culminacién de este
proceso fue la celebracidon de una Asam-
blea General extraordinaria, convocada
especificamente para la aprobacién delos
nuevos estatutos. Durante esta asamblea
se debatid sobre los cambios propuestos
y, finalmente, las personas socias pre-
sentes votaron mayoritariamente a favor
de suadopcidn. Esimportante destacar
que parala aprobacion de los estatutos
se requirié una mayoria cualificada de
dos tercios de los votos, lo que refleja el
consenso alcanzado entre la base social
sobre la necesidad de actualizar este
documento. Una vez aprobados en la
Asamblea General, los nuevos estatutos
han sido elevados a escritura publica
y seran aprobados por el Registro de
Cooperativas, cumpliendo asi con los
requisitos legales para su plena vigencia.

Conclusién

La adopcion de los nuevos estatutos
de la Cooperativa Obrera de Viviendas
es un hito importante para la entidad,
modernizando su marco normativo y
adaptandolo alos desafios actuales. Estos
cambios no solo refuerzanla estructura
organizativa de la cooperativa, sino que
también mejoran la participacién de la
base social en la toma de decisiones y
garantizan una mayor transparencia
enlagestion. Sin duda, estos estatutos
renovados seran una herramienta clave
para que la COV continue siendo unre-
ferente en el dmbito del cooperativismo
de viviendas.
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La Cooperativa Obrera de Viviendas (COV) ha
dado un paso firme hacia el futuro con la recien-
te aprobacién de sus nuevos estatutos, un hito
que moderniza su marco normativo, lo adap-
ta a las necesidades actuales de su base so-
cial y consolida su papel como referente en el
ambito del cooperativismo de viviendas. Este
proceso de renovacion no solo refleja el com-
promiso de la COV con sus valores fundaciona-
les, sino que también abre la puerta a una nueva
etapa de expansion y diversificacion de servicios,
beneficiando tanto a sus socios como a la comunidad
en general.

Uno de los cambios mas relevantes es la conversion de la
cooperativa en una entidad integral que no solo gestiona vi-
viendas, sino que también ofrece servicios a consumidores,
usuarios, y comunidades de propietarios. Esta evolucion per-
mite a la COV diversificar su oferta, integrando la gestion de
viviendas con servicios de administracion, mantenimiento,
limpieza y actividades que promueven la convivencia. Este
enfoque integral no solo mejora la calidad de vida de los
socios, sino que también fortalece el tejido social y comu-
nitario, un aspecto fundamental en el modelo cooperativo.

Los nuevos estatutos también amplian la tipologia de socios,
abriendo la cooperativa a personas fisicas y juridicas que
buscan participar activamente en la cooperativa o colaborar
de manera mas puntual.

La actualizacion de los estatutos refuerza ademas la gestion
democratica y participativa de la cooperativa. Se promueve
una mayor implicacion de los socios en la toma de decisiones
y se garantiza la transparencia y la eficiencia operativa, pilares
esenciales para una entidad con mas de 60 afnos de historia.
La creacion del Comité de Recursos y Garantias es otro avan-
ce significativo, asegurando que las decisiones internas se to-
men con justicia y respeto hacia todos los miembros.

El proceso de aprobacion de estos estatutos ha sido un
ejemplo de participacion abierta y democratica. Desde la
presentacion del borrador hasta las reuniones informativas
y la asamblea final, la COV ha demostrado su compromiso
con sus socios, asegurandose de que cada voz fuera escu-
chada. El apoyo mayoritario a los cambios propuestos es una
muestra del consenso alcanzado y del deseo compartido de
seguir fortaleciendo la cooperativa.

La Cooperativa Obrera de Viviendas sigue demostrando que,
con compromiso y adaptacion, es posible crear espacios
donde la colaboracion, el respeto y la solidaridad sean los
cimientos de un proyecto comun. iAdelante, COV!

Antonio Pedrero Utrilla

Presidente de la Cooperativa
Obrera de Viviendas
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El 23 de maigde 2024 es va
celebrar ’Assemblea anual
Ordinaria i Extraordinaria,
ones va presentar la
memoria social i aprovar
els comptes tancats i
auditats de I'exercici 2023

I la proposta de distribucio
d’excedentside destinacio
del Fons d’Educacio i
Promocio Cooperativa
(FEPC).
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De lamemoria se’n van destacar diversos
punts com la distribucid per génere i edat
dela base social, la situacié patrimonial
i de lloguers d’habitatges i locals de la
cooperativa, el servei de gestid ales co-
munitats, els diferents serveisiactivitats
per a les persones socies, el paper de la
cooperativa enla promocid del cooperati-
visme i del barri cooperatiuiels projectes
singulars desenvolupats I'any 2023.Es va
destacar aixi mateix I'acte de celebracid
del 60¢ aniversari de la primera pedra
de cooperativa del que podeu llegir més
enun article concret d’aquesta revista.

També es va explicar la situacié de la
nova promocio de 10T habitatges de llo-
guer, amb un relat detallat de tots els
passos fets durant I'any 2023, I'inici de

FAS
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les obres al novembre de 'any passat i
I'estat actual dels treballs. A les pagines
centrals d’aquesta revista teniu un article
dedicat aaquest projecte.

A continuacio es va aprovar la proposta
de renovacio dels carrecs de secretari/a
y primer vocal del Consell Rector.

El darrer punt de 'ordre del dia va ser
la presentacié dels nous Estatuts Socials
de la COV. Es va explicar amb detall el
contingutiabast de la propostaide dos
documents complementaris, el Reglament
de Funcionament de '’Assembleaiel Re-
glament dels Socis de Consum. Durant
I'assemblea es va debatre sobre els canvis
proposatsi, finalment, les persones soci-
es presents van votar majoritariamenta
favor de la seva adopcié. Podeu consultar
detalladament aquesta informacié en un
article d’'aquesta mateixa revista.

A '’Assemblea també es va compartir
informacio sobre el Pla de Treball i el Pres-
supost peral 2024. Aquests documents,
juntament amb la resta de documents
presentats davant 'Assemblea, estan
disponibles a la seccié ‘Zona Social’ de
la WEB. ®



https://cov. coop/zona-social-acces/
https://cov. coop/zona-social-acces/
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El 18 de novembre de 2023,
Cooperativa Obrera de Viviendas
va celebrar el seixante aniversari
de la primera pedra del primer
projecte d’habitatge de I'entitat.
A 'acte es va celebrar el col-loqui
“Seixanta anys fent barri” que ha
comptat amb diverses veus de
Cooperativaidel barrion s’han
construit més de mil habitatges en
els darrers 60 anys.

El primer projecte de Cooperativa

Poc després de la constitucioé el 1962,
arribava per a Cooperativa la seva pro-
va de foc: aconseguir financament per
comprar unsolariiniciar el seu primer
projecte d’habitatge. Graciesales apor-
tacions de capital de la seva base social,
Cooperativa aconsegueix un solar de
1.400 metres quadrats per construir 90
habitatges de tresiquatre habitacions,
el que seriadenominat bloc Juan XXIII.
El preu de venda dels habitatges es va
estimar en 145.000 pessetes quan a
I’entorn es venien habitatges similars
a 450.000. Aquest va ser un aspecte
clau de I'exit de Cooperativa, la seva
transparéncia, honestedat i competi-
tivitat. Després de dures negociacions
amb la Caixa de Pensions i I'intent de
boicot dels constructors de la zona,
s’aconsegueix un préstec hipotecari
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i es pot comencar a construir I'edifici.
El pressupost final és de 13.500.000
pessetes, cosa que suposava que el preu
final dels habitatges pujavaa177.000
pessetes. Per evitar que diverses families
quedessin fora del projecte, es proposa
reduir el preu fent que Cooperativa es
fes carrec de la construccio a través
delaSeccié d’Obres, de nova creacio.
Amb l'inici de les obres es van generar
80 llocs de treball en un moment en
qué les families del Prat necessitaven
tant habitatges com llocs de treball.

El 7 d’abril del 1963 es va col-locar la
primera pedra del bloc Joan XXIll ano-
menat “de 'esperanca”. La direccio de
Cooperativa vabuscar el suport de I'Es-
glésiai, a més de dedicar el bloc aun
papa que “havia contribuit a promoure
les classes socials subdesenvolupades”,
va convidar representants de l'esglésiaa

participar enels actes de primera pedrai
delliurament de claus. En aquella época
caliaguanyar-se la confianca de forces
politiquesireligioses del municipi, que
veien Cooperativa amb reticencies.

Més de 60 anys d’activitat

Des de llavors Cooperativa ha construit
més de 1000 habitatges i ha continuat
donant suport alabase social através
d’activitatsiserveis. | precisament 60
anys després de la primera pedra del
1963, La Cooperativa Obrera de Vivien-
das hacomencat la construccid d’'una
nova promocio de 101 habitatges de
proteccid oficial, aparcaments i trasters,
en un solar cedit per ’Ajuntament del
Prat de Llobregat per un periode de
75 anys. Es tracta d’un model pioner
a Catalunya, ja que per primer cop els
habitatges cooperatius es destinaran
integrament a lloguer assequible. Aixd
permet accedir-hisense lainversid ini-
cial que, en altres promocions, és un
obstacle per ales personesamb rendes
més baixes. D’agquesta manera, i seixan-
taanys després, Cooperativa proposa
noves modalitats d’accés a habitatge
assequibleiestable.
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Projecte

101 habitatges

El projecte és una aposta de la Cooperativa Obrera de Viviendas i '’Ajuntament
del Prat per definir un model propi d’habitatges de lloguer assequible, estable,
cooperatiu i sostenible. Els contractes de lloguer tindran una durada de, com

a minim, 10 anys i seran indefinits en el cas de les persones grans. Gracies a
I'estabilitat, es vol facilitar que els llogaters i llogateres puguin desenvolupar
un projecte de vida propi, establir vincles amb el territori i comprometre’s amb
la comunitat des d’'una perspectiva cooperativa.

DE L

Actors principals

En aquest projecte, la Cooperativa
Obrera de Viviendas compta amb el
suport d’Omplim, una empresa que im-
pulsa promocions amb criteris de qua-
litat, eficiéncia i sostenibilitat. L’equip
d’arquitecturaresponsable del projecte
esta format pels reconeguts arquitectes
Joan Pascual, Ramon Ausid i Cristébal
Fernandez. Després d’un exhaustiu procés
de seleccid, s’ha designat com a cons-
tructora Calaf, una empresa vinculada
al territori, compromesa amb el medi
ambientila qualitat a 'execucid, ique fa
una forta aposta tecnoldgicaentotsels
seus projectes. El projecte comptaamés
amb el suport de FPA - Ferran Pelegrinai
Associats, AlA - Activitats Instal-lacions
Arquitectoniques, SGS, Societat Organica
i Static Engyneria.

Cooperativa Obrera de Viviendas compta
amb el suport financer de I'Institut Ca-
tala de Finances, a través de la seva li-
nia ICF Habitatge Social Promocio, que
esta destinada aimpulsar la construccio
d’habitatges de proteccio oficial de llo-
guer social. Aquesta linia gaudeix d’'una
bonificacio del cost financer per part de
I’Agéncia de I’'Habitatge de Catalunya.

La Cooperativa també ha rebut una
subvencio especifica del Departament de
Territori per ala promocié d’habitatges de
lloguer social. El financament compta amb
aportacions d’altres entitats financeres
com la cooperativa de serveis financers
etics i solidaris Coop57 i la banca coo-
perativa Fiare Banca Eticaies completa
amb recursos propis de la Cooperativa.

La génesi del projecte

El projecte arrenca abans de la pande-
mia i ha passat per diverses fases amb
diferents propostes arquitectoniques. Es
precisament en el periode postpandémia
quan es decideix repensar els habitatges
amb unes tipologies més flexibles, amb
estades més funcionals i amb millors
condicions d’assolellament, ventilacio i
contacte amb I'exterior mitjancant bal-
consiterrasses.

Perd el periode postpandémia també ha
incidit negativament amb unaugment de
preus i costos de I’energia que han tingut
un impacte al projecte que ha obligat a
adaptar-lo mantenint alts estandards de
qualitat. Jordi Casajoana de la gestora
Omplim, que déna suport integral ala COV
enaquest projecte, destaca que aquestes
han estat les principals dificultats que
s’han hagut d’afrontar.

La promocio es
desenvolupa en 9.860
m2 d’edificabilitat sobre
un solar public de 3.300
m2

Descripcio del projecte

Lapromocio es desenvolupa en 9.860
m2 d’edificabilitat sobre un solar public
de 3.300 m2ité un pressupost de prop
de 18 milions d’euros. El projecte compta
amb alts estandards i criteris de quali-
tat, eficiéncia i sostenibilitat. En aquest
sentit, els habitatges tindran la maxima
qualificacid energética, A, jaque laseva
demanda d’energies no renovables sera
practicament nul-la.

Els101habitatges estaran distribuits en
quatre plantes, amb ventilacio creuadaii
optimitzacié de I'assolellament directe.

Laplanta soterrani es destinara a apar-
cament, on es situaran 110 places per a
cotxe, 69 trasters i les sales técniques i
deresidus. Els edificis també disposaran
d’aparcaments per a bicicletes.

Els habitatgestindran1,2 o 3habitacions
de dimensions generoses, generalment
totes dobles. Les cuines es situarancoma
espais oberts benrelacionatsamb les sales
d’estar menjador i, per tal d’optimitzar les
superficies Utils, s’ha procurat minimitzar els



espais de passadissos. Tots els habitatges
disposaran d’unarmari o cambraamplia
onsituar els equips interiors d’aerotérmia,
rentadoraiespai per a assecadora.

En el periode
postpandémia es decideix
repensar els habitatges
amb unes tipologies

més flexibles, amb
estades més funcionals

i amb millors condicions
d’asolellament, ventilacié
i contacte amb I’exterior
mitjancant balcons i
terrasses.

Es proposen terrasses amb amplies su-
perficies que s’entenen com a extensions
cap al'exterior dels espais interiors dels
habitatgesiesreservaunespaide3,5m
per habitatge a la coberta de 'edifici per
a estendre-hilaroba.

Les zones de la parcel-lano ocupades
sobre rasant s’urbanitzaran donant con-
tinuitat als materials i espais exteriors
de l'entorn.

Estat de les obres

Alinicis del 2025 l'estructura de I'edifici
esta completadais’ultimalacol-locacio
dels elements prefabricats de facana. Les
instal-lacions de l'edifici, d’'una extrema
complexitat, s’han comencat a col-locari
s’han comencat els treballs d’envans inte-
riors dels habitatges. L’activitat a I'edifici
ésintensais’estima que les obres finalitzin
al’estiu del 2025.
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Després d’anys de treball, a Coopera-
tiva estem molt orgullosos de la valentia
de la base social en tornar a promoure
habitatge assequible, de la qualitat dels
espais privatius i comuns proposatside
I’edifici en conjunt, amb optimes presta-
cions energétiquesiun model de convi-
véncia cooperatiuicivic. Un projecte de
Cooperativa Obrera de Viviendas perala
ciutat de El Prat de Llobregat. @

A Cooperativa Obrera
de Viviendas estem molt
orgullosos de la valentia
de la base social en
tornar a promoure
habitatge assequible.
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FSCOLA
FCONOMIA
SOCIAL

Aquest projecte és una
aposta per dedicar
'antic edifici de I'Escola
Ramon i Cajal, propietat
de la Cooperativa
Obrera de Viviendas,

a equipament per a

la formacio i foment

del cooperativisme |
'economia social en

el Barri Cooperatiu La
Obrera.

L’Escola d’Economia Social aglutina els serveis actuals
i els futurs, en un sol espaii de forma coordinada, amb
’'economia social com aeix ila digitalitzacié comaeina
fonamental, combinant-ho amb activitats que permetin
rendibilitzar I'espai i generar activitat economica.

La Xarxa per a noves oportunitats és la garantia de
continuitat i sostenibilitat, ja que aglutina la intercoo-
peracid i la col-laboracié amb els agents economics i
institucionals que el fan possible.

Aquesta primera fase es centra en I'estudi de mercat
d’ofertai demanda, en acotar la viabilitat tecnicaieco-
nomica, en establir la xarxa publico-comunitaria que el
sostindraienlasevadifusid. La seguira una segona fase
d’inici d’activitats, tant de les que ja s’estan realitzant
(serveis d’orientacié iacompanyament) com de lanova
oferta formativa o professionalitzadora. ®




Centre
de dia

Un espai de vida i convivéncia

Ubicat al cor del Prat, el centre de dia
Primer de Maig és un espai d’atencid dilirna
per alagent granimpulsat per la Coopera-
tiva Obrera de Viviendas (COV) i gestionat
per Suara Cooperativa. El centre ofereix
un servei essencial per a les persones
grans que necessiten acompanyament
en les tasques diaries i per mantenir la
seva qualitat de vida.

El centre de dia Primer de Maig és
més que un lloc d’atencid ditirna. Es un
|loc on les persones grans poden viure
amb dignitat, benestar i alegria. Amb
instal-lacions amplies, el nostre centre
disposa de gimnas, infermeria, perrugueria,
podologia, sala d’espera, cuina, sala de
reunions, pati obert de veinsisala d’estar,
aixi com també, compta amb calefaccio
i aire condicionat.

Els protagonistes de la nostra historia

Eltestimonide les persones que acom-
panyem és la millor prova de I'impacte
positiu del nostre centre ala vida de les
persones. Unes de les histories de vida més
entranyables sénlad’en Nicolasil’Encarna,
dues persones socies historiques de la
COV, que gaudeixen diariament de les
activitats del centre. L’Encarna gaudeix
de les activitats de gimnastica de bon
matiid’'un esmorzar amb la sevaamiga
Maria. A en Nicolas liencanta l'esmorzar
i cuidar les plantes. Tots dos gaudeixen
jugant al domino amb companys i com-
panyes. Com li agrada dir a 'Encarna,
“les persones del Centre de Dia Primer
de Maig som una gran familia!”. En Nico-
|as afegeix “aqui em sento comacasai
puc compartir moments amb els meus
companys”.

Us convidem
a visitar-nos

| descobrir el
centre de dia!

Un equip de professionals
compromesos

A Primer de Maig, ens enfoquem a pro-
porcionar una atencid integral i personalit-
zada. Oferim seguiment de la salut, pautes
d’alimentacid, assessorament psicologic,
fisioterapia, activitats terapeutiquesid’oci,
podologia, perruqueria, servei d’atencid
adomicili. Cada servei esta dissenyat per
allargar i millorar la qualitat de vida de
les persones que atenem.

El nostre equip de professionals és el
pilar fonamental del centre. Estan com-
promesos a oferir una atencio de qualitat
iacompanyar cada personaen el seu dia
a dia, amb una atencié centrada en la
persona que promou la seva autonomiai
benestar. Aquesta dedicacio és un reflex
del model Suara d’atencio a les perso-
nes, que combina professionalitat amb
humanitat.
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Elcentre de

dia Primer de
Maig, una llar de
curesibenestar
al Prat de
Llobregat.

Avantatges per a les persones socies
delaCOV

Els socis de la Cooperativa Obrera de
Viviendas (COV) tenen un preu especial:
un descompte exclusiu en els serveis del
nostre centre. Aquest és part del nostre
compromis perque tots els serveis siguin
accessibles per atotesles persones socies
que necessiten suport diari.

Noves places publiques disponibles: una
oportunitat tnica

El centre de dia Primer de Maig ha rebut
un nombre significatiu de places publiques,
fet que representa una gran oportunitat
per a les families del Prat de Llobregat.
Aquestes places, adjudicades recentment
pel Departament de Drets Socials de la
Generalitat, han convertit al centre i els
nostres serveis de qualitat en una opcid
encara més accessible per ales families.
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MAIG
COOPERATIU

Organitzat conjuntament per 'Ateneu
Cooperatiu del Baix Llobregat, els
ajuntaments i les entitats d’economia
social i les cooperatives de la comarca, el
Maig Cooperatiu €s un cicle d’activitats
oer visibilitzar i sensibilitzar vers
'economia social | cooperativa durant

un Mmes sencer, amb una programacio
d’activitats divulgatives a tota la
comarca del Baix Llobregat.

Aquest any la COV ha participat en - : q
multiples activitats, com la presentacié struim habitatge
delaprogramacidé al Cinema Capri,amb é b
lataularodona “Propostes de 'economia Lt |
social per al’envelliment en comunitat”i (W o ] { B -
la projeccié del film “¢Y si vivimos todos —~ == "o L Il ¢
juntos ?”. ) s

La COV va organitzar també lajornada
de cooperativisme d’habitatge “Moda-
litats d’habitatge cooperatiui model de
ciutat” amb I’Ajuntament del Prat i amb
cooperatives d’habitatges d’Habicoop, la
Federacié de Cooperatives d’Habitatges
de Catalunya. A més, la COV també ha
participat ala Fira de ’Economia Social
i Cooperativa del Baix Llobregat.

La programacioé del Maig Cooperatiu
es vatancar al noulocal social dela COV
(passatge Arus, 10) amb la projeccié del
film “Cireres, imatges d’una construccié”
amb col-loqui posterior amb els seus re-
alitzadors. ®
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Cooperativa Obrera de Viviendas, les
Entitats del barri Cooperatiu La Obrera,
la gent del Casal de Gent Gran 2, I'escola
Sant Jaume a més de I'Institut Salvador
Daliil'Institut Baldiri Guilera van celebrar
el diaInternacional dela Dona el 8 de marg.

Les persones usuaries del Casal de Gent
Gran 2 van fer una classe de gimnasticai
una horade balls enliniaisevillanes. Tot
seguit, les escolesiinstituts van fer visibles
dones cientifigues que han canviat el moén,
van compartir poemes de la Maria Mercé
Marcalide la RupiKaurivan presentar el
decaleg deles escoles feministes. Final-
ment van interpretar cancons feministes
que van emocionar als assistents: la cancd
“Estima’t” de Pupil-lesilacancd “Jan’hi
ha prou!”.

Lamentablement el 10 d’abril un nou
assassinat masclista va colpejar el Prat
de Llobregat. La COV va mostrar la seva
indignacidisolidaritat unint-se ala con-
centracié de condemna i adherint-se al
manifest contrales violéncies masclistes.

Fiesta del
cooperativismo

La COV havuelto a celebrar la tradicio-
nal Fiesta del Cooperativismo enla Plaza
RoigéiBadiay lapaellapopular paracerca
de mil comensales. Desde 2008 venimos
celebrando esta fiesta para conmemorar
el dia internacional del cooperativismo
y lalarga trayectoria de la COV.

Este afio han podido reencontrarse
socios y socias de cooperativa, vecinos
y vecinas del barrio, compartiendo mo-
mentos ludicos y gastrondmicos, valo-
rando especialmente la paellay el postre.

Queremos agradecer el grandisimo
esfuerzo de todas las personas que lo
hacen posible, desde la planificacién del
evento, la tarea del equipo de cocina y
de las personas que ayudan a preparat,
repartir, recogery limpiar todo el mate-
rial. Esta celebracidn no seria posible sin
vuestra ayuda. iGracias!

Fira de
I'Economia Social
| Cooperativa

La Firade ’Economia Social i
Cooperativa es va instal-lar per tercer
any consecutiu a la Placa Ramon
Roigé i Badia 'ultim dissabte de maig
organitzada per I'’Ajuntament del Prat
de Llobregat amb la col-laboracié de
’Ateneu Cooperatiu del Baix Llobregat
i de la COV. La colla de Covgrossos

ha amenitzat la diadaamb una
trobada gegantera per celebrar el seu
aniversariil'actuacié musical d’un
grup itinerant per la placa durant tot

el matialegrant la presencia de totes
les entitats de 'ESSC del Prat i algunes
del Baix Llobregat situades en carpes
per totala placa. Vam poder retre
homenatge amb un minut de silenci al
nostre company Xavier Giménez Casas
per la seva marxa tan sobtada el dia
abans d’aquest esdeveniment que amb
tant d’esfor¢ havia estat organitzant.

iSalimos a pasear!

Cadaviernes de octubreajunio,alas 9.15,
sale del Centro Social de Cooperativa, un
grupo de personas a caminar, guiados por
un equipo de voluntarios. Hacen paseos
por zonas emblematicas del municipioy
proximidades y también se programan
excursiones o salidas de un dia, fuera del
Prat. El grupo de caminantes va creciendo,
manteniendo siempre el compaferismo,
la alegria y fomentando las relaciones
sociales. Animamos a todo aquel que lo
desee a compartir esta actividad.

Nou espai: sala
polivalent

La COV hafinalitzat les obres d’adapta-
cioé del local situat al Passatge d’Arus 6 A
perqueé sigui destinat a activitats propiesi
de les entitatsicol-lectius del'entorn. S’ha
dotat aquest espai polivalent de mobiliari
i equips per facilitar-ne aquest Us i s’ha
millorat I'accessibilitat per a persones amb
problemes de mobilitat. Si estas interessat
enfer serviraquest espai passa’t per les
oficines de la COV.
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Ens recordem de:

Federico Valverde (1946-2023) Secretari
de la Junta Rectora.

Xavier Giménez Casas (1964-2024) In-
terventor de Comptes.

Antonio Lindn (1942-2024) Interventor
de comptesivocal de la Junta Rectora.

Aquest any ens van deixar tres persones
que van tenir carrecs de responsabilitat
a la COV. En Federico Valverde va ser
Secretari del Consell Rector, en Xavier
Giménez va ser Interventor de Comptes
i en Antonio Lif\dn va ser Interventor de
comptesivocal de laJunta Rectora. Des
dela COV volem agrair el seu compromis
amb la cooperativa. Els trobarem a faltar.

Fira Avicola

En 202312024 Cooperativahavueltoa
tener presenciaenlaFira Avicolaconun
stand donde expusimos la nueva promo-
cién de viviendas cooperativas de alquiler
asequible, estable y de proteccién oficial.

La COV ha continuat coordinant el
programa Planeta Cooperatiu a Prat
Radio, ara en format podcast. Cada dos
dilluns ho podeu seguir en directe o po-
deu escoltar el podcats per internet a
www.elprat.digital.

A més, hem renovat la nostra web:
WWW.COV.COOP.

| ara ja pots seguir la COV a les xarxes
socialsi. Ens trobaras a:

Twitter (@COVEIPrat)
Instagram (@covelprat)
M Linkedin



https://www.elprat.digital
https://www.cov.coop
https://www.cov.coop
https://www.cov.coop
https://www.cov.coop
https://x.com/COVElPrat
https://www.instagram.com/covelprat/
https://www.linkedin.com/company/cooperativa-obrera-de-viviendas/
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Aquest €s un espai que pretén
donar veu als socis al voltant de

diferents tematiques.

Preguntem sobre dues questions.

Aqguestes son les respostes.

Pregunta 1:

Qué opines del canvi d’estatuts

aprovat a ’Assemblea General
el maig de 2024?

M2 JESUS
MARTINEZ LLARENA

1Es un cambio muy conveniente porque
dala oportunidad de participaren la
cooperativa a mas personas de distin-
ta forma. Esto va a permitir también
que gente de otras edades se pueda
implicar y esto garantizara el relevo
generacional para que la Cooperativa
pueda seguir siendo lo que es muchos
afos mas.

2 iSi, por supuesto! Se va a beneficiar
mucha gente, y gracias a la coopera-
cidén entre ayuntamiento y cooperativa
serd un beneficio para todo el Prat. He
podido ver como seran las viviendas
y me parecen preciosas, amplias, ac-
tuales y sostenibles. Un acierto sin
duda y espero que se pueda seguir
construyendo, ya que la vivienda es
una necesidad para todos, no solo para
los jovenes. ®
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Pregunta 2:

Les obres dels nous habitatges de Cooperativa avancen
a molt bon ritme. Creus que va ser una decisid encertada
iniciar aquest projecte i tornar a promoure habitatges?

~ LOLA
GOMEZ GIMENEZ

1 Es molt interessants que hagin pro-
mogut aquest canvi per que obre la
possibilitat de participacié a molta més
gent de la que fins ara podia fer-ho.

2 Em sembla molt encertadaiamés
necessaria. Els pisos actuals estan
molt bé perd ja no s’adapten a les
necessitats de totes les persones.
Per exemple, la meva cadira de ro-
des no hi quep a l'ascensor del meu
bloc d’habitatges. En canvi, els nous
pisos si que estan pensatsiadaptats
per facilitar 'autonomia de tothom. ®
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1 Lamodificacié dels estatuts permet
una modernitzacié d’aquests, apropa
la cooperativa al context social actual
d’'unaforma més eficient i permet fer-
lamés accessible a més ciutadania, i
aixd forma part dels nostres objectius
i del cooperativisme en general.

2Eraimportantissim prendre aques-
ta decisid. Vivim en un context en
qué hi ha molta dificultat d’accedir
a un habitatge digne a un preu as-
sequible. Crec que aqui el paper de
la COV és cabdal, és una eina per
generar habitatge social, per la gent
jove que té moltes dificultats i que
permet complir amb els objectius
de la cooperativa.®
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